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VIVA — Strategie des aktiven Handelns

Veranderungsprozesse positiv erleben und erfolgreich gestalten

Fuhrungskréfte und Mitarbeiter auf der Suche nach neuen Wegen zu mehr beruflichem und privatem
Erfolg.

Sowohl in Unternehmen als auch im privaten Bereich sehen wir uns standigen Veranderungen
gegeniber. Diese notwendigen Veranderungen werden aber nicht leidenschaftlich umgesetzt, sondern
haufig nur negativ oder sogar als Bedrohung angesehen. Somit erfolgt unter einer groRen zeitlichen
Verzdgerung nur eine leidenschaftslose Annahme der Veranderung oder aber die notwendige
Umsetzung funktioniert tberhaupt nicht. Die personlichen Chancen in diesem Prozess werden nicht
erkannt und die Ziele werden nicht erreicht.

Fir die berufliche Tatigkeit bedeutet das, dass kostbare Energien haufig nicht in die Lésung der
Arbeitsaufgabe flieRen. Der Hauptteil dieser Energie konzentriert sich auf die Suche nach Griinden,
warum die Aufgabe nicht funktionieren kann. Somit wird der Misserfolg vorprogrammiert. Stattdessen
ware es richtig, alle vorhandenen Energien mit Sinn, Verstand und groRer Freude fir eine
I6sungsorientierte Strategie einzusetzen.

Im Seminar werden Sie Ihre eigenen "inneren Sperren” erkennen und Losungsmadglichkeiten erhalten,
diese zu Uberwinden. Sie erlangen ein Bewusstsein fir die Mdglichkeiten und Grenzen des eigenen
Handelns.

Wie gehe ich mit Verdnderungen um?

Mit welcher inneren Einstellung arbeite und lebe ich?

Wie bewaltige ich Probleme im Alltag?

Wie nehme ich meine Umwelt wahr?

Erkenne ich meine Chancen?

Wie erreiche ich mehr Selbstverantwortlichkeit?

Was muss ich tun, um meine personlichen Ziele zu erreichen?

Mit der gemeinsamen Betrachtung von konkreten Arbeits- und Lebenssituationen aller Teilnehmer
erzielen Sie eine positive Einstellung zur Analyse Ihrer Probleme. Sie werden
Ihre Kommunikationsféahigkeit steigern und lhre Losungsorientierung verbessern. Durch Gesprache mit
den anderen Teilnehmern und Arbeit an lhren persénlichen "Baustellen" wird bei lhnen das Bewusstsein
geschaffen, wie Sie mit aktivem Handeln Ihr Leben gestalten und lhre Ziele erreichen.

Vor dem Seminar ist die Auseinandersetzung mit den wichtigsten Problemfeldern Ihrer taglichen Arbeit
gunstig. Folgende Fragen sind zu klaren: Wie sehe ich die aktuelle Situation? Bestehen konkrete Ziele
fur die Zukunft? Habe ich wichtige Ver&nderungen geplant oder wirde ich mir diese zumindest
winschen? Grundsatzliche Voraussetzung ist eine innere Bereitschaft, das eigene Tun zu hinterfragen
und fir neue Denkansétze offen zu sein.

2 Tage (Handlungsprinzipien Selbstverantwortung, Wabhlfreiheit, Spiel- und Spielregeln, Energie)
oder 3 Tage (zusétzliche Handlungsprinzipien Kreativitat, Kommunikation und Bewusstsein)

https://www.berkemeyer.net/seminare/fuehrung-und-selbstfuehrung/viva-strategie-des-aktiven-handelns/
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