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Unternehmensbegeisterung
BERKEMEYER

Workshop: Was Teams benötigen 
Die wichtigsten Spielregeln für erfolgreiche Teams 
 

ZIELGRUPPE 
Führungskräfte, die an einem effektiven Weiterbildungsimpuls interessiert sind. 
 

AUSGANGSLAGE 
Komplexe Aufgaben können in modernen Arbeitsprozessen vielfach nur noch im Team gelöst werden. 
Dies macht eine Kooperation verschiedener Experten*innen notwendig. Wichtig ist nun, 
Steuerungstechniken zu entwickeln, die helfen, das Beziehungsgefüge zwischen den einzelnen 
Mitgliedern der Teams positiv zu gestalten sowie die jeweiligen Aufgaben im Team systematisch und 
effektiv zu bewältigen.  
 
Teambildung und professionelle Teamentwicklung sind daher Schlüsselthemen zur Realisierung des 
Organisationserfolges. In einem Klima notwendiger Veränderungen gilt es, sich den komplexen 
Problemen von heute und morgen mit Arbeitsteams zu stellen, die sich aus Spezialist*innen für die 
jeweilige Fachaufgabe zusammensetzen. Arbeit im Team wird dann effektiv, wenn die Rollen, die Ziele 
und Erwartungen der Mitglieder geklärt sind und die Konflikte in einem offenen und konstruktiven 
Umgang miteinander gelöst werden können. 
 

INHALTE DES WORKSHOPS 
Die Teilnehmenden erlernen sowohl die Bedeutung eines erfolgreichen Arbeitsteams als auch die 
professionelle Entwicklung und Umsetzung von Teamprozessen. Wir sprechen darüber, wie Teamarbeit 
effektiv wird, in dem die Rollen, die Ziele und Erwartungen der Mitglieder geklärt sind und die Konflikte 
in einem offenen und konstruktiven Umgang miteinander gelöst werden. 

 

DIE WICHTIGSTEN THEMEN 
1. Teamentwicklung als Baustein der Unternehmenskultur 
2. Spielregeln für ein erfolgreiches Team 
3. Umgang mit unterschiedlichen Persönlichkeitsprofilen im Team 
4. Konflikte souverän lösen 
5. Gemeinschaft erleben und gemeinsame Räume schaffen 

 

NUTZEN DES WORKSHOPS 
Mit diesem Workshop erhalten Sie ein vertieftes Verständnis dafür, welchen Beitrag eine gute 
Teamkommunikation für die Unternehmenskultur liefert. Sie bekommen eine Vielzahl von Tipps dafür, 
wie man Spielregeln in Teams etabliert und im Laufe der Zeit verändert. Sie erfahren, wie man die 
Unternehmensziele über eine gelebte gute Gemeinschaft auch mit unterschiedlichen Persönlichkeiten 
erreicht und entstehende Konflikte wirksam löst. 

 

WIE BEREITE ICH MICH VOR? 
Machen Sie sich bitte vor dem Workshop Gedanken über die aktuellen Herausforderungen in Ihren 
Teamprozessen. Haben Sie sich vielleicht schon einmal Lösungsmöglichkeiten überlegt und sehen im 
Workshop eine gute Möglichkeit, diese vorzubringen?  
 

DAUER 
3-4 Stunden, entweder als Präsenzveranstaltung oder auch als Onlineworkshop 
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